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OGGETTO:  Concorso pubblico  per titoli ed esame, per il reclutamento di un posto di Funzionario di 
amministrazione degli Enti di Ricerca – V livello, con contratto di lavoro a tempo determinato e regime 
di impegno a tempo pieno, della durata di un anno eventualmente rinnovabile, per lo svolgimento di 
attività amministrative e contabili, specificamente di “Reclutamento e Gestione del Personale” 
nell’ambito dei progetti finanziati dal del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza” (“PNRR”), in cui è 
coinvolto l’Osservatorio Astrofisico di Catania: 
“IR0000012 - CTA+” Codice Unico di Progetto: C53C22000430006 
“IR0000002 – KM3NeT4RR”, Codice Unico di Progetto: I57G21000040001, 
“CN_00000013 – “Centro Nazionale di Ricerca in High-Performance Computing, Big Data and Quantum 
Computing”, Codice Unico di Progetto C53C22000350006 
“IR0000034 – STILES” Codice Unico di Progetto: C33C22000640006  
 
 

VERBALE n. 2 
 

Valutazione dei titoli 
 

----------- OMISSIS ----------- 
 
 

Preliminarmente la Commissione rileva che nei criteri di valutazione dei titoli di cui al verbale 
della precedente riunione, vi è un refuso relativo alla valutazione degli incarichi: a norma del bando di 
concorso, infatti, non è possibile valutare incarichi non attinenti il posto da ricoprire e, pertanto, i criteri 
di valutazione degli incarichi vengono corretti come segue: 

 
a) incarichi attinenti al posto da coprire svolti presso Istituzioni ed Enti di Ricerca e 

Sperimentazione, altre amministrazioni pubbliche e/o soggetti privati per un massimo 
complessivo di 6 punti: 

 

Incarico svolto presso Durata Punti per 
incarico 

attinente 

Istituzioni ed Enti di Ricerca e Sperimentazione per ogni mese 0,10 

Altra Amministrazione pubblica per ogni mese 0,06 

Soggetti privati per ogni mese 0,04 

 
Il Presidente dà disposizione al Responsabile del Procedimento di procedere tempestivamente 

alla pubblicazione della suddetta variazione nei criteri di valutazione dei titoli. 
 

----------- OMISSIS ----------- 
 


